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INTRODUCCION 

 Las habilidades emprendedoras son un conjunto de capacidades que permiten a las 

personas identificar oportunidades, generar ideas innovadoras y convertirlas en proyectos 

exitosos actualmente estas habilidades son fundamentales debido a los constantes cambios 

económicos, tecnológicos y sociales. Un emprendedor no solo busca crear una empresa, sino 

también aportar soluciones a las necesidades de la comunidad mediante la creatividad, el 

liderazgo y la toma de decisiones. Por ello, desarrollar habilidades emprendedoras contribuye 

al crecimiento personal, profesional y económico de las personas. 

 

DESARROLLO 

 

 Las habilidades emprendedoras abarcan diversas competencias que ayudan a alcanzar 

objetivos y superar desafíos. Una de las más importantes es la creatividad, ya que permite 

generar ideas innovadoras y encontrar soluciones diferentes a los problemas. Gracias a esta 

habilidad, los emprendedores pueden identificar oportunidades de negocio y adaptarse a las 

necesidades del mercado. Otra habilidad fundamental es el liderazgo. Un emprendedor debe 

ser capaz de orientar, motivar y trabajar en equipo para alcanzar metas comunes. El liderazgo 

favorece una comunicación efectiva y fortalece las relaciones laborales, aspectos esenciales 

para el éxito de cualquier proyecto. Asimismo, la capacidad de asumir riesgos y tomar 

decisiones es indispensable en el emprendimiento. Toda iniciativa implica incertidumbre, por lo 

que es necesario analizar las situaciones y actuar de manera responsable. Los emprendedores 

exitosos aprenden de los errores y utilizan esas experiencias para mejorar continuamente. La 

perseverancia también desempeña un papel importante. Durante el desarrollo de un proyecto 

pueden surgir dificultades económicas, técnicas o personales. Sin embargo, una persona 

perseverante mantiene su esfuerzo y compromiso hasta alcanzar los resultados esperados. 
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Finalmente, la planificación y la organización permiten administrar adecuadamente los recursos 

disponibles. Establecer objetivos claros, diseñar estrategias y controlar el avance de las 

actividades son acciones que favorecen el cumplimiento de las metas propuestas. 

 

 

 

CONCLUSIONES. 

 

1. las habilidades emprendedoras son herramientas esenciales para el desarrollo 

de proyectos exitosos y para el crecimiento personal de los individuos. 

 

2.  La creatividad, el liderazgo, la toma de decisiones, la perseverancia y la 

organización permiten enfrentar los retos del entorno y aprovechar las oportunidades que 

se presentan 
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